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1. Введение
Отчет о результатах самообследованиrI Автономной некоммерческой

организации профессион€tльной образовательной организации <<Учебный центр
социutльЕых технологий>> (далее АН ПОО (УЦСТ>) составлен за период с 09
Января 2025 года по 30 декабря 2025 года, подготовлен во исшолнение п.З ч.2 29

Федера_пьного закона от29 декабря 2012 г. ЛГs273-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации", и в соответствии с требованиями rrриказа Министерства образования
и науки Российской Федерации от 14 июня 20tЗ г. }lb 462 <<Об утверждении
Порядка проведениrI самообследования образовательной организацией>>.

Щель проведения самообследования обеспечение доступности и открытосТи
информации о деятельности АН ПОО (УЦСТ), подготовка отчета о результатах
самообследования (далее Отчет). В процессе самообследованиrI проводится оценка
образователъной деятельности, системы' управления, содержания и качества
подготовки обучающихся, организации учебного процесса, оценка
востребованности обучающихся, учебно-методического и библиотечно-
методического обеспечениrI, материztльно-техническбй базы, функционирования
внутренней системы качества образования, а также анапиз показателей

деятельности АН ПОО (УЦСТ>, подлежащих самообследованию.

Полное наименование qрганизации : Автономная некоммерческая организациrI
профессионыIьная образовательная организация <<Учебный центр социчtJIьных
технологий> (далее - Организация, осуществляющей обучение, образовательная
организация);
Организационно-правовая форма: Автономная некоммерческая организация
ИнН / оГРН: 561 132 1 046/1 08560000209 1

Юридический адрес: 460026. г. Оренбург. ул. Хакимова. 100
Адрес осуществления образовательной деятельности: 460026. г. Оренб}rрг. ул.
Хакимова. 100

Лицензия на образовательную деятелъность: Jф 31б8 от <19> мая20|7 г., серия 56
ло1 Jф 0005172
Отчетный период: 2025 год

Организация, осуществляющая обучение, ре€IJIизовыв€шIа деятелъность в

соответствии с Федералъным законом от 29.|2.201,2 Ns27З-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации) на основании лицензии на осуществление
образовательной деятельности.

Основные виды реализуемых образовательных программ :



. Программы профессионального oбyчения;

. Дополнительные образовательные программы;

Управление образовательной организацией осуществляется в сооТВетсТВии С

Уставом.

Структура управления включает :

. Щиректора;
о коллогиЕuIьные органы управления (собрание учредителей, Собрание

работников, Собрание обучающихся и Педагогический совет)

Система управления обеспечивает эффективную организацию образовательного
процесса и контроль соблюдения лицензионных требований.

1.3. Образовательная деятельность

В отчетном периоде организация реаJIизовывапа следующие образовательные
программы:

Формы обучения: очная / очно-заочная / заочная / с применением электронного
обучения и дистанционных образователъных технологий.

1.2. Система управления образовательной организацией

лъ
п/п

Название
программы

обучения, срок
освоения
программ

форма обучения уровень l вид образования
(дополнительное
образование, ЩIО и др.)

1. Программа
обучения по
общим вопросам
охраны труда и

функционировани
я систем
управления
охраной труда
(программа А) (18
часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,Щополнительное
профессионЕlльное
образование



2. Программа
обучения
безопасным
методам и
приёмам
выполнения работ
при воздействии
вредных и (или)
опасных
производственны
х факторов,
источников
опасности, в

рамках СОУТ и
оценки
профессион€tJIьны
х рисков
(Программа Б) (25

часов)

очная
применением
дистанционных
технологий

,Щополнительное
профессионzLльное
образование

a
J. Программа

обупa""" ,:- *

безопасным
методам и
приемам
выполнения работ
повышенной"-
опасности
(Программа В -
по видам работ)
(lб часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,,Щополнительное
профессионапьное
образование

4. Программа
обучения

работников
организации
ок€ванию первой
помощи
пострадавшим на
производстве
(16 часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,Щополнительное
профессион.Lльное
образование

5. Программа
проведения
обучения по
использованию(п

рименению) СИЗ
(20 часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,Щополнительное
профессионztльное
образование



,,Щополнительное
профессион€шъное
образование

очная
применением
дистанционных
технологий

,ЩополнительнаJI
профессион€tпьнulя
Програл,ма
IIОВЫШеНЛUI

квалификации дtя
руководителеи
организацш1, JIиц,

назначеннъD(

руковод{телем
организации
ответственными за
обесцечение
пожарной
безопасности на
объеюах заIIц4ты, в

KoTopbD( моryт
одIовременно
н€lхомtься 50 и
более человек,
объекгах з€шIц(tы,

oTIIeceIIHbD( к t .

категорид4
повьгшенной
взрывопожароопас
ности,
взрывопожароопас
ноgtи,
пожарооIIасности
(дrя руководlтгелей
организаIдл7, JIиц,

на:}наченньD(

РУКОВОД.IТеЛеМ
организаIщлI

l

i отвегственными за

l обеспечение
пожарной
безопасностФ ПБ



7. повышение
квалификации
лиц, на которых
возложена
трудовая функция
по проведению
противопожарног
о инструктажа ПБ
4 (30 часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

{ополнительное
профессион€lльное
образование

8. Обучение по
программе повыш
ениrI квалификаци
и
<<Антитеррористи
ческая защищенн
остъ объектов
(территорий)> (40
часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,Щополнительное
профессион€uIьное
образование

9. Обучение
должностных лиц
и специ€lлиqгов
Го и РСЧС
организаций по
ГОизащитевЧС
02 часа\

очная с
применением
дистанционных
технологий

,.Щополнительное
профессион€uIьное
образование

10. Обучение по
программе
профессион€tльно
й гrереподготовки
специzLлистов по
пожарной
безопасности (256
часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

Щополнительное
профессион€lлъное
оOрЕtзование

11 Обучение по
программе
профессион€tпьно
й переподготовки
специ€lлистов по
охране труда (З 18

часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

,,Щополнительное
профессиональное
образование

12. Инструктаж по
газовой
безопасности
(1б часов)

очная ,' с
применением
дистанционных
технологий

,ЩополнитеJIъное
профессиончrльное
образование



13. Обучение по
новым правилам
по охране труда
при работе на
высоте, утв. Пр.
Минтруда России
от 16.1 1.2020 г Jtlb

782 н. (30 часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

Щополнительное
профессион€tльное
образование

|4. Обучение
водителей БДД
(20 часов)

очная с
применением
дистанционных
технологий

.Щополнитепъное
профессионulJIьное
образование

Образовательные программы разработаны и утверждены в установленном
порядке, соответствуют лицензии и требованиям законодательства.

1.4. Контингент обучающихся

В отчетном периоде обучение прошли 19 976 обучающихся.

Информация по про|раммам

Программа обучения количество
обученных за
2025 год

Программа обучения по общим вопроса]vI охраны труда
функционировrlния систем уlrравления охраной труда
(программа А) (18 часов)

и l670

Програlrлма обучения безопасным методапd и приёмал
выполнения работ при воздействии вредньж и (или) опасньIх,
производственных факторов, истоtIников опасности, в рамках
СОУТ и оценки профессионаJIьных рисков (Програллма Б) (25
часов)

44з8

Програlrлма обучения безопасным методаЙ и приемам
выполнения работ повышенной опасности (ПрограN,Iма В - по
видам работ) (16 часов)

2568

Программа обучения работников организации оказЕlнию первой'
IIомощи пострадавшим на производство
(16 часов)

651]'

Програirлма проведения обучения по
использованию(применению) СИЗ
(20 часов)

2|\6



'Щополнительная 
гrрофессиональнаll Програл,пла повышениrI

кваrп,rфшсацп.r дIrI руководтгелей оргаrш.lзацш1, JIиц, назначенIIьD(

руководrгелем орг{lн}Iзilши ответственными за обеспечеш{е
пожарной безопасноgги на объекгах зtшиты, в кOюрьD( моryг
одIовременно нчlходfiъся 50 и более человек, объекгах зЕIIIрIты,

oTHeceHHbD( к катеюриrм повьпrrеrrной взрывопожароопtюности,
взрывопожароопасности, пожароопасности (для руковомгелей
органлtзшрй, JIиц, назначенньD( руководIтелем организilцц,I
ответственными за обеспечение пожарной безопасности) ПБ 1(24
часов)

508

Повьrшение квалификации лиц, на которьж возложена трудоваrI

функция по проведению противопожарного инструктажа ПБ 4
(30 часов)

483

Обучение по прогрЕl]чlме IIовышения кваJIификации
кАнтитеррористическаjI защищенность объектов (Территорий)>
(40 часов)

31

Обучение должностньтх лиц и специалистов ГО и РСЧС
организаций по ГО и защите вЧС (72 часа)

68

Обучение по прогрilмме профессиональной переподготовки
специалистов по пожарной безопасности (256 часов)

420

Обучение по программе профессионаJIьной переподготовки
специалистов по охране труда (318 часов)

27

801

Обучение по новым правиfiЫ по охране труда при работе на
высоте, утв. Пр. Минтрула России от 16.1|.2020 г ]ф 782 н. (30
часов)

1 786

Обучение водителей БДД (20 часов) 159

Прием, обучение и отчисление обучающихся осуществлялисъ в соответствии с
ЛОКаПЪНЫМИ нОрМаТиВными актами и договорами об оказании образовательных
услуг.

1.5. Кадровое обеспечение

ОбРаЗовательная деятельность обеспечивается педагогиIIескими работниками,
СОСТОЯЩИМИ В ШТаТе орГанизации и (или) привлеченными на основании
гражданско-правовых договоров.

Квалификация и образование педагогических работников соответствуют
ре€tлизуемым образовательным программам.

1.б. Материально-техническая база

Щrrя ре ал изации о бразовательных пр о грамм организациrI располагает :



учебными помещениями / онлайн-платформами;

учебно-методическими матери€шами ;

техническими средствами обучения.

Материально-техническое обеспечение соответствует требованиям реализуемых
образовательных программ.

1.7. Финансово-хозяйственцая деятельность

Финансовое обеспечение образователъной деятельности осуществляется за счет:

. средств от ок€tзания платных образовательных усJryг;

Финансово-хозяйственн€ш деятельность осуществляется в соответствии с
действующим законодательством РФ.

1.8. Внутренняя система оценки качества образования

В организации функционирует внутреншIя система оценки качества образования,
включающая:

контроль освоения образователъных программ;
анапиз результатов обучения;

учет обратной связи от обучающихся.

образовательнzш деятельность организации соответствует требованиям
законодателъства Российской Федер ации об образовании.

2.Результаты анализа показателей деятельности

Был проведён анаIIиз деятельности по всем направлениям. В 2026 году
планируется провести повышение квалификации для педагогов. Необходимо
реryлярно обновлять данные на саЙте АН ПОО (УЦСТ). По конiингенту и
КОЛиЧеству обучаюIтIихся планируется разработать мероприятия для увеличения
количества учащихся.

a

a

a

a

a

о

низации


